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PRIMARIA ORASULUI ABRUD, organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea unui post vacant aferent functiei de naturd contractuali de MUNCITOR
CALIFICAT treapta I - pozitia ,,42” din statul de functii, in cadrul Serviciului Public de
Salubritate — Consiliul Local Abrud, pe perioada nedeterminata.

Conditii de participare la concurs :

a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitagile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiel Tn care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:

- Studii necesare - studii medii;

- Vechime efectiva in muncé conducator autospeciala, categoria C- minim 5
ani, doveditad cu carnet de munca sau adeverinta de vechime in munca;

- Atestat profesional pentru transport marfa.

Probe stabilite pentru concurs:
- SELECTIA DOSARELOR - maxim 2 zile lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor: termen limita- 11.07.2015
- PROBA SCRISA: in data de 16.07.2015 ora 10:00 , sediul Primariei, camera 10
- INTERVIUL in data de 17.07.2015 ora 14:00, sediul Primariei, camera 10;
- Termenul limita de depunere a dosarelor este 09.07.2015, ora 16:00.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul primariei Orasului Abrud,
Compartiment Resurse Umane Salarizare si trebuie sd contind in mod obligatoriu
urmatoarele documente:



- cererea de Inscriere la concurs ;

-copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. dupa
caz,

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice;

- copia carnetului de muncé, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverintd
care sd ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

- adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;

Bibliografia :

- Legea 53/2003 — Codul Muncii, republicata;

- Legea nr.319/2006 — a securitatii si sdnatatii in munca;

- Legea nr. 101/2006, republicatd — Legea serviciilor de salubrizare a
localitatilor;

- Legea nr. 477/2004- Codul de conduita a personalului contractual din
institutiile si autoritatile publice.

Pentru informatii suplimentare va puteti adresa compartimentrului Resurse
Umane din cadrul Primariei Abrud , persoana de contact consilier Resurse umane —
Bogdan Liviu, tel. 0258/780519.

Primar,
Simina Nicolae




