ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORASUL ABRUD
CONSILIUL LOCAL
Nr.29 din 16.03.2020

PROIECT DE HOTARARE
Privind modificarea Anexei nr.2 din Hotirarea Consiliului Local al Orasului Abrud nr.74/2019
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aprobarea organigramei, statul de
functii §i numérul de personal din aparatul de specialitate al primarului si al serviciilor publice
locale din subordinea consiliului local

Consiliul Local al Orasului Abrud, judetul @Ll’%a i R%ﬁfl ?n}ie)dingé ordinara public ;
Luénd in dezbatere Proiectul de hotirére nr.%, ,] g iindho@ificarea Anexei nr.2 din Hotér4rea
Consiliului Local al Orasului Abrud nr.74/2019 privind reorganizarea aparatului de specialitate al

primarului, aprobarea organigramei, statul de functii i numarul de personal din aparatul de specialitate

al primarului si al serviciilor publice locale din subordinea consiliului local, initiat de Primarul Orasului
Abrud;

Avéand in vedere :

- Referatul de aprobare al initiatorului la proiectul de hotirare.

- Raportul de specialitate al Compartimen u% resurse umane din aparatul de specialitate al
primarului, inregistrat sub nrﬁO\KO L=YER.prin care propune modificarea Anexei nr.2
din Hotardrea Consiliului Local al Oragului Abrud nr.74/2019 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului, aprobarea organigramei, statul de functii si
numarul de personal din aparatul de specialitate al primarului si al serviciilor publice
locale din subordinea consiliului local, si anume - Statul de functii, respectiv
transformarea unui post din functie public de executie grad principal in functie publica

de executie grad superior ca urmare a promovdrii concursului/examenului organizat in
acest sens, conform anexei;

- Rapotul final a concursului ;
- Avizul Comisiilor nr.1 si 4 din cadrul Consiliului Local al Orasului Abrud.
Tinand cont de prevederile :
> Art.476 alin.(1) si alin.(2) lit.a), art.478 alin.(1) si alin.(2) , Art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a) si
alin.(3) lit.c), art.136 alin.(8), art.139 alin.(3) lita) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ :

In temeiul art.133 alin.1 si ale art.196 alin.(1) lita) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ ;
HOTARASTE

ART.1 Se aprobi modificarea Anexei nr.2 din Hotirdrea Consiliului Local al Orasului Abrud
nr.74/23.10.2019 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aprobarea organigramei,
statul de functii si numarul de personal din aparatul de specialitate al primarului si al serviciilor publice
locale din subordinea consiliului local, si anume - Statul de functii, respectiv  transformarea unui post
din functie publicd de executie grad principal in functie publica de executie grad superior, in cadrul
Compartimentului buget contabilitate din aparatul de specilitte al primarului, ca urmare a promovarii
concursului/examenului organizat in acest sens, conform anexei- parte integrantd din prezenta hotarare. ;
ART.2 Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local al Orasului Abrud nr.74/23.10.2019 riman in
vigoare.
ART.3 Primarul Orasului Abrud, prin Compartimentul resurse umane si Compartimentul buget
contabilitate din aparatul de specialitate al primarului, vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.
ART.4 Hotirirea se comunici Institutiei Prefectului Judetului Alba, Primarului Orasului Abrud,
Compartimentului resurse umane si Compartimentului buget-contabilitate din aparatul de specialitate al
primarului.

Prezenta hotarare a fost adoptata in urma votului favorabil al unui numar de ..... consilieri locali
din totalul de 15 consilieri locali in funcfie si.... consilieri locali prezenti.



Initiator, Avizat,
Primar, ing. S1ijina Nicolae Secretar general,
Hodan Diana Mira

Hotardrea se adopta u majoritatea absolutd a consilierilor locali in functie.
( 8 voturi ,,pentru” proiectul de hotiirare)



STAT DE FUNCTII A APARATULUI DE SPECIALITATE A PRIMARULUI

Anexa la HCL nr.

12020

S1 AL SERVICIILOR PUBLICE LOCALE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL ORASULUI ABRUD

Functia publica Functia contractuala
Nivel
FUNCTIA DE " Treapta
nzz _w__ zn._n-q_.._m_” m_u.qﬂﬂ -HM..MH.#M_HH. STRUCTURA*) DEMNITATE Inalt M““ﬂ n“".._ " Gradul profesional m”__...“_m__.u ; profesionala/g| OBSERVATH
P P PUBLICA functionar | de conducere**) de executie**) 0 de conducere de executie " rad
public Ll
1
NICOLAE __prAmar owsm | G
2 |PASCA DORF| GHEORGHE i i omsw | G
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN
3 |ONET SIMONA auditor | S superior
4 |HODAN DIANAMIRA secretar general okt s
C
5 |vacant nu:._m:wﬂ.qmaq 5
public
ASISTENTA SOCIALA
6 |VACANT director executiv 1 S
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
7 |CIAMA MARIA MELANIA consilier 1 S superior
8 |VACANT t social S debutant
9 |pOPA MIHAELA NICULINA Asistent Social S practicant
-
10 _|AVRAM SORINA DIANA Asistent personal M
11_|BOIA VIOLETA
BONTE ADRIAN
13 |BUCURESTEAN ANA MARIA
14 |CALATEAN MARIA
15 |CAMPEAN FLORICA FELICIA
CRISTEA MARIA
17__|COSMA MARIA RAMONA
18 |CULDA MIRELA ELENA
19 |DEOANCA VIORICA
20 |DIG LAURA
21 __|FELEA GHEORGHE
27 |FELEA MARCELA
23 |GIURGIU MARIA
24 |GOLGOT MIHAELA
95 |LEONTE ELENA
26 |LEONTE GIANINA
27 |MARIAN CORNELIA
28 |MATEI ILIESCU MIRELA IONELA
29 |MOCIOIU VICTORIA
30 |PAVEN TUHUT MARIA
31 |POP CLAUDIA
32 |POP LAURENTIU
33 |PRAJA VIORICA
RUS AURICA
35 |SIMINA OLGA
35 _|SOITELENA CRISTINA
STOICA NICOLETA
STURZA PETRU RADU
39 |TUHUT SIMONA
40 |VACANT
41 |VACANT
-
42 |FAUR SANDA CRISTINA asistent medical PL wsistent
comunitar medical
ARHITECT SEF
43 |VATCA DANIEL arhitect sef 1 S
SERVICIUL URBANISM AMENAJAREA TERITORIULUI,
DEZVOLTARE DURABILA, ACHIZITII PUBLICE
COMPARTIMENT URBANISM S| AMENAJAREA
TERITORIULUI, DEZVOLTARE DURABILA




44 |PLESA VIRGINIA ANA _consilier 1 S superior
45 |CIOARA SQFIA ingriiitor M I
46 |VACANT consilier 1 S asistent
CE
47 |BONCUTIU MIHAELA DACIA consilier achizitii publice | S superior
48 |VACANT consilier 1 4 asistent
COMPARTIMENT CADASTRU S| PROTECTIA MEDIULUI
49 |PLESA VOLIN inspector de specialitate s 1A
50 |VACANT __consilier 1 S asistent
SERVICIUL DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLICSI
PRIVAT
51 |VACANT sef serviciu S I
COMPARTIMENT ADMINISTRAREA PIETEI, TRANSPORT
ELEVI
52 |PACURAR CONSTANTIN administrator M 1
53 |ANCA GHEORGHE FLORIN sofer microbuz M 1
SERVICIUL GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN
54 |DOBRA CARMENA muncitor necalificat G 1
55 |RA7A REMUS muncitor necalificat G |
56 |VACANT muncitor necalificat | G 1
57 |VACANT muncitor necalificat G |
58 |VACANT muncitor necalificat G 1
COMPARTIMENT ADMINISTRAREA S| INTRETINEREA
DRUMURILOR, CLADIRILOR, SPATIILOR VERZI S1 A
PARCURILOR
|59 IFURDUIMARCEL muncitor calificat M 1
60 ICRISTEA DANIEL M L
61 |DEOANCA NICOLAE MARCEL M 1
'Eﬁ;wb DAN M 1
63 |VACANT M IV
64 |VACANT M IV
65 |VACANT M v
66 |VACANT muncitor calificat M IV
COMPARTIMENT ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA,
MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE
67 |VACANT consilier | S debutant
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL
68 |DAVID GABRIELA MARIANA cansilier | S superior
COMPARTIMENT REGISTRATURA - ARHIVA
69 |VACANT inspector de specialitate S 1A
COMPARTIMENTUL BUGET CONTABILITATE
70 |EICHINGER FELICIA consilier | S superior
71 |FELEA AUGUSTA MARIA consilier 1 S superior
COMPARTIMENT TAXE S| IMPOZITE LOCALE
72 |COSTEA RODICA consilier I S superior
73 |CIOARA ANAMARIA 1 s superior
74 |BOTAR ANGELA consilier ! S superior
75 |BORLEA VALENTIN SORIN consilier [ s superior
| COMPARTIMENT RESURSE UMANE, SALARIZARE
76 |MERA RODICA consilier I S superior
COMPARTIMENT JURIDIC
77 _|FURDUI SORINA DANIELA consilier juridic I S superior
COMPARTIMENT CONTROL COMERCIAL, AUTORIZATII DE
FUNCTIONARE, AVIZARE MEDIU
78 |COROIU IOANA STEFANIA inspector de specialitate s 1A
COMPARTIMENT COMUNICARE, RELATII PUBLICE
79 |LEACH NAIANA ICANA consilier | S superior
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR
80 |DIG LUCIA | S superior
81 |MIHETIU MIHAELA CECILIA 1 5 superior
82 |STURZA QTILIA consilier I S superior




CABINETUL PRIMARULUI

CONSILIERUL PRIMARULUI

inspector de specialitate

w

83 |PRIPON PETRONELA OANA
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA,
PROTECTIE CIVILA
84 |STURZA DORU LIVIU sef serviciu M
85 |SICOE HOREA RUBIN conducator autospeciala M
86 |MORAR DOREL conducator autospeciala M
87 |JURCA CRISTIAN NICOLAE conducator autospeciala M
88 |NARITA ISPAS GHEORGHE conducator autospeciala M
89 |VACANT conducator autospeciala M
_u_w.._o.qmnb ORASANEASCA
90 |BURZ MINODORA BIBLIOTECAR bibliotecar M |
APARATUL PERMANENT AL CONSILIULUI LOCAL
91 |SIMINA AURELIAN PETRU** [ consilier juridic** S 1A
— Functia——Numdrpostur Ocupate Vacante Total
Nr. total de functii publice 19 5 24
Nr. total de inalti functionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 2 1 3
17 4 21
20 11 31
Nr. total de functii contractuale de conducere [ 1 1
Nr total demnitari 2 0 2 PRIMAR MIT
Nr asistenti personali 30 2 32 SIMINA NICOLAE MERA RQDICA
Nr asistenti medicali comunitari 1 0 1 /
Ji
72 19 91 ]

Nr. total de functii din institufie

» posturi de asistenta sociala nu se includ in numarul maxim

de posturi
** post care nu s¢ inchide in numarul maxim de posturi




PRIMARIA

ORAS ABRUD

Compartiment Resurse Umane-Salarizare Primar,
Nr. 620/ /16.03.2020

RAPORT DE SPECIALITATE

Subsemnata Mera Rodica — consilier in cadrul Compartimentului Resurse Umane -
Salarizare din cadrul Primariei orasului Abrud, supun atentiei Consiliului local Abrud

aprobarea statului de functii a aparatului de specialitate a primarului avand in vedere
urmatoarele:

In urma organizarii si desfasurarii concursului de promovare in grad din perioada 30.01-
02.03.2020, functionarului public Eichinger Felicia consilier, in cadrul compartimentului
buget - contabilitate a fost declarata “admisa” pentru a promova din grad principal in grad
superior.

Conform - art.476 alin.(1) si alin.(2) din OUG nr.57/2019 — privind Codul administrativ;

Promovarea in grad profesional

(1) Promovarea in grad profesional este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea
unei functii publice de executie de grad profesional imediat superior celui definut de
Sfunctionarul public.

(2) Promovarea in grad profesional se face prin concurs sau examen, organizat de cdtre
autoritdtile si institutiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate, prin
transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovarii concursului sau
examenului.

Aviand in vedere aceste considerente, propun Consiliului Local al orasului Abrud,

transformarea gradului postului functie publica de executie, conform raportului final a
concursului, dupd cum urmeaza:

Numele si prenumele Functia publica | Gradul profesional in | Gradul profesional
prezent in care a promovat
EICHINGER FELICIA Consilier principal superior

Compartiment Resurse Umane- Salarizare,
Consilier ,

M‘Xra Rodica
\



Nr. 8203 /17.03.2020
REFERAT DE APROBARE

la Proiectul de hotirire privind modificarea Anexei nr. 2 din Hotiirarea Consiliului Local al
Oragului Abrud nr. 74/2019 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului,
aprobarea organigramei, statul de functii si numirul de personal din aparatul de specialitate al
primarului si al serviciilor publice locale din subordinea consiliului local

Avand in vedere:

- prevederile OUG nr. 75/2019 privind Codul administrativ

- Articolul 476 Promovarea in functia publica

(1) Functionarul public poate promova in functia publica, in conditiile legii.

(2) Promovarea este modalitatea de dezvoltare a carierei prin:

a)ocuparea unei functii publice de executie de grad profesional imediat superior celui detinut;

Promovarea in grad profesional

(1) Promovarea in grad profesional este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei functii
publice de executie de grad profesional imediat superior celui detinut de functionarul public.

(2) Promovarea in grad profesional se face prin concurs sau examen, organizat de cétre autorititile si
institutiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate, prin transformarea postului ocupat de
functionarul public ca urmare a promovirii concursului sau examenului.

- Articolul 129 Atributiile consiliului local

(1) Consiliul local are iniiativa si hotdraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu
exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritiiti ale administratiei publice locale sau
centrale.

(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a)atribufii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum §1 organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societafilor si regiilor autonome de interes local;

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

c)aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de
functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de
societdfi de interes local si statul de functii al acestora;

- articolul 136 alin. (8) Fiecare proiect de hotérare inscris pe ordinea de zi a sedintei consiliului local este
supus dezbaterii numai daci este Insotit de:

ajreferatul de aprobare, ca instrument de prezentare si motivare, semnat de initiator;

b)rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

c)avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;

d)alte documente previzute de legislatia speciala.

- Articolul 139 Adoptarea hotéréarilor consiliului local alin. (3) Se adoptd cu majoritatea absoluti
prevazutd la art. 5 lit. cc) a consilierilor locali in functie urmitoarele hotirari ale consiliului local:
a)hotararile privind bugetul local:

- Articolul 133 Tipurile de sedinte ale consiliului local

(1) Consiliul local se intruneste in sedinte ordinare, cel putin o dati pe lund, la convocarea primarului.

- Articolul 196 Tipurile de acte administrative

(1) in exercitarea atributiilor ce le revin, autoritatile administratiei publice locale adoptd sau emit, dupa
caz, acte administrative cu caracter normativ sau individual, dupd cum urmeazi:

a)consiliul local si consiliul judetean adopta hotirari;

- referatul de specialitate al Compartimentului resurse umane nr. 8201/17.03.2020 din aparatul de
specialitate al primarului prin care propune modificare Anexei nr. 2 din H.C.L. nr. 74/2019 privind



reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aprobarea organigramei, statul de functii i numarul
de personal din aparatul de specialitate al primarului si al serviciilor publice locale din subordinea
consiliului local si anume — Statul de functii, respectiv transformarea unui post din functie publicd de
executie grad principal in functie publicd de executie grad superior ca urmare a promovarii
concursului/examenului organizat in acest sens, conform anexei;

Avand in vedere cele expuse mai sus supun analizei gi aprobirii prezentul proiect de hotérare in
sedinta Consiliului Local al Orasului Abrud.

Pri
ing. Si




