Lista tuturor functiilor din cadrul Primariei orasului Abrud si a serviciilor subordonate
Consiliul cal Abrud platit din fonduri publice, public nform art.33 din Legea 153/2017

luna SEPTEMBRIE anul 2020

Functia de demnitate publica indemnizatia lunara
Primar 11440
Vigeprimar 9380
Consilier local 1144
graa; SATATTOT |
Functia publica studii treapta | gradatle [ de baza
secretar al orasului conducere  |superioare 9360
arhitect sef conducere |[superioare 9360
auditor executie superioare |superior 5 8866
consilier juridic executie superioare lsuperior 5 8608
consifier cu atributii CFP executie superioare |superior b 8360
consilier gxecutie supericare |superior 5 8608
consilier executie superioare [superior 4 23908
congilier axecutie supericare |superior 3 B183
" grad/ salariul
Functia contractuala studii treapta | gradatie! de baza
sef serviciu conducere  [superioare 4 8251
inspector de specialitate exacutia superioare [|A 5 7775
inspector de specialitate executie supericare (1A 3 7048
consilier juridic executie supericare [|A 4 7585
adminigtrator executie medii | 5 6109
sef BVEU conducera  [medii b 8842
conducator autospeciala executie medit 5 5831
conducator autospeciala exaoutie medii 4 5609
ingrijitor axacutie madii I b 5554
sofer execulie medii | 5 5831
muncitqr execulle medil | 5 k5
mungcitor necalificat axaculie madi | 5 A7
runcifor necalificat executie madii | 4 4605
mungcior necalificat execuile redil | 2 4279
bibliotecar exacutie medii | 5 3574
asistent social executie superioare |apecialist 4 4361
asistent medical comunitar executie postliceal  |principal 3 4622
asistent personal executie medii 5 2704
asistent personal axacutie madii 4 2638
asistent personal executie tredii 3 2574
asistent persanal executie medii 2 2451
asistent personal executie medii 1 2334
Sporuri
. valoarga
functia contractuala beneficiara haza de cota haza bruta &
de spor tip spor | caleul | procentuala [legala sporurilor |
] sporul 2% din | art. 20 din
conducator autospeciala pantry 4968 bsﬂ:mg rﬂi; Legea 471
conducator autospeciala minee ?f 4847| orele Ipu’mrale 1532017 460
gporut pantru salariul de arl. 38
bibliotecar conditii 2356| baza pentru | alin.2 lit.a 353
— e tmpul st | in Leges
asistent social i dae 9019) 3251 lucrat 153/2017 488
| _ | spor pente 7% an sataia] | _HO
asistent medical comunitar munca 4622| debaza 324

&) salatiul de bazd, solda functicl de bazi/salariut funcliei de baza, indemnizatia de incadrarc sau indemnizajia lunara, dupd caz, conform
tabelulyi de mai sus, stabilit’d cu respectarca prevederilor Legii ne. 153/2017, cu modificirile 5 completarile uliericare si a HCL nr.
13172017, In conformitate cu prevederile Legii-eadru nr,153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, personalul
de execuiic bencficiazd, in functic de trangele de vechime in muncd de maxim 3 gradatii, respectiv de procentele corespunzitoare
acestora, caleulate Ia salariul de baed la gradagia 0.

b} tipul, baza de calewl, cote procentuala, valoarea brutd a sporurilor, compensatitlor, adaosurilor, primelor i premiilor cligibile pentru
fiecare functie, precum $i baza legald a acorddnii acestota:

« sporul pentru munca de noapte se acorda th procent de 25% din sulariul de baza pentru orele Tucrate intre orele 22,00 5i 6,00 ¢u
respeclanza prevederilor art, 20 din Leges — eadea ne. 153/2017, cu modificsinile §i completarile ulterioarc;



= spor de 7% pentru condifii de muned, uplicat lu salariul de bazi, In conformitate cu Anexa nr. § lit. C, punctul 2. & H.G. nr, 15372008,

l
- spor de §5% pentru condilii de munca, aplicat la salariul de bazd,in conformitate cu Anexa or, 9, punciul V, litera 1, a H.G. nr.
¢) valparea anual4 a voucherelor de vacantd care urmenzd 58 e acordate pentru o perioad lucratd de un an, precum §i baza legald a
acordirii acestorn: se va acorda o singurd indemnizatie de vacarni|d, in cuantum de 1450 let pentru un salariat, in limita sumelor prevazute
T buget, alocate cu aceastd destinatie, in conformitate cu prevederile QUG nr, 4672017 yi a OUG nr., 8/2009;

d) valoarea anuali & indemnizatiei de hrana care urmeaz4 s4 fie acordata pentru o periound? lucrata de un an, precum 5i baza legali a
acordarii acesteia:

norma de hrana, reprezintd a 12-a parte din doud salarii de buzd minime brute parantate In plati 5i se acordd lunar proporional cu tirmpul
efectiv luerat in luna anterioard, cu respectarea prevederilor arl, 18 din Legea nr. 15372017, cu modificdrile 5i completdrile ulterioure;

+ indemnizatia de hrand nu sc acordd persoanelor care ocupd funclii de demnitate publica alese gi numite,

¢) orice alte drepturi in bani gi/sau in nuturd, daca esle cazul, precum si baza legald a acorddrii accstora:

- indemnizatiile lunare ale primarilor 5i viceprimarilor unithlilor administrativ - teritoriale care implementeaza proicete finuntate din

fonduri europene neramburaabile se majoreazi cu pand la 25%, conform art. 16 al. {2) din Legea nr. 153/2017, cu modificirile i
comnletdrile ullerinare:

- personalul din instituliile §i/sau autaritatile publice nominalizat in echipele de proiecte finanjate din fonduri europene nerambursabile
beneficiuzd de mujorarea salariilor de bazi, soldelor de functie/suluriilor de lunctie, indemnizatiilor de incadrarc cu pand la 50%,
indiferent de numary! de proiecte Tn care este iniplicat. Accastd majorars se aplica proporjional cu timpul efectiv alocat activitailor
pentru flecare project, cu respectarea prevederilor art, 16 al. (1) din Legea nr. 153/2017 §i a prevederilor art. 4 i 5 din HG nr. 325/2018;

f) orice informatii cu privire I posibile limilar ale venitului salarial, precum §i baza legald a acestora:

- nivelul veniturilor salariale se stabileste fird a depagi nivelul indemnizajiei lunate a funetiei de viceprimar, cu incadrarea In cheltuietile
- suma sporurilor, inclusiv cele pentry hrana §i vacant, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poale
depasi 30% din suma salariilor de bazd, a soldelor de functie/salariilor de funetic, soldelor de grad/salariilor gradului profesional detinut,
gradatiilor i a soldelor de comandd/salariilor de comanda, a indemnizatiilor de incadrare 3i @ indemnizatiilor lunare, dupi caz, in
conformitate cu prevederile art. 25 al. {1) din Legen nr, 153/2017, cu modifictrilc §i completirile ullerioare,

PRIMAR
SIMINA NICOLAE
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