ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS ABRUD
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 392
privind mentinere in anul 2022 a unor drepturi banesti acordate personalului din cadrul Primariei oragului
Abrud

Primarul orasului Abrud, judetul Alba;

Analizand referatul compartimentului Resurse Umane-Salarizare, nr. 17527/27.12.2021 privind
propunerea de de mentinere in anul 2022 al cuantumului brut al indemnizatiile lunare pentru functiile de
demnitate publicd si functiile asimilate acestora, al salariilor de baza pentru personalul din cadrul Primiriei
orasului Abrud, al sporurilor la'nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2021, mentinerea valorii
indemnizatiei de hrand la nivelul anului 2020,

Tinénd cont de - prevederile Hotararii nr.62/21.07.2017 adoptatd de Consiliul local al orasului
Abrud privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Abrud si din serviciile publice din subordinea Consiliului
local al orasului Abrud, completata si modificata prin H.C.L. Abrud nr.35/2020 si ILC.L. Abrud nr.78/2020.

Aviénd n vedere prevederile:

- art. L. alin. (1) — (3) si alin. (5) —(6) din OUG nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

- art. 196 al. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art. 155 alin.(1) lit."e™ si “d” si art.196 alin.(1) lit."b" din OUG nr.57/2019 — privind
Codul administrativ;

DISPUNE:

Art.1. In anul 2022, cuantumul brut al indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicd
si functiile asimilate acestora, se mentine la nivelul lunii decembrie 2021.

Art2, In anul 2022, cuantumul salariilor de baza, al sporurilor pentru personalul din cadrul
Primariei orasului Abrud, cu exceptia personalului care ocupd functiile previzute in anexa nr. 1l - Familia
ocupationald de functii bugetare «Sanatate si asistenti socialay la Legea-cadru nr. 153/2017, se mentine la
nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2021.

Art.3. In anul 2022, valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2021,

Artd. in perioada 1 ianuarie 2022 - 31 decembric 2022, se acordd vouchere de vacantd in cuantum
de 1.450 lei pentru fiecare salariat. Voucherele de vacan{d aferente anului 2022 se emit doar pe suport
clectronic.

Art.5. Compartimentul Buget-Contabilitate i compartimentul Resurse Umane - Salarizare vor duce
la indeplinire prevederile prezentei Dispozilii.

Art.6. Cu drept de contestaie la instanta de contencios administrativ competentd, potrivit
prevederilor Legii nr. 554/2004, republicats, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.7. Prezenta dispozitie se comunica:

- Institutiei Prefectului — judetul Alba

- Compartimentului Buget-Contabilitate

- Compartimentului Resurse Umane-Salarizare s

- Vali adusi la cunostinti publica prin afisare la sediul si pe site-ul institutiei.

Abrud, 27.12.2021
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