Judetul Alba m
Orasul Abrud

Consiliul Local
Nr.22 din 03.02.2022 oo
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Organigrameisia Statului de functii ale aparatului de specialitate al
primarului si al serviciilor publice locale firi personalitate Jjuridica, din subordinea Consiliului
Local al Orasului Abrud, Judetul Alba

Consiliul Local al Oragului Abrud, Judetul Alba, intrunit azi, in sedintd ordinara, publica;

Luénd in dezbatere Proiectul de hotiirare nr.22 din 03.02.2022 privind aprobarea Organigramei si a
Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului si al serviciilor publice locale din subordinea
Consiliului Local al Orasului Abrud, Judetul Alba, inifiat de Primarul Orasului Abrud ;

Avand 1n vedere :

- Referatul de aprobare al initiatorului la proiectul de hotérdre, inregistrat sub nr.7272
din 03.02.2022;

- Raportul de specialitate al Compartimentului resurse umane, inregistrat sub nr.7197
din 02.02.2022, prin care propune aprobarea Organigramei si Statului de functii din
aparatului de specialitate al primarului si al serviciilor publice locale din subordinea
Consiliului Local al Orasului Abrud, Judetul Alba, pe anul 2022, conform Anexelor
nr.1 i 2 la proiectul de hotdirare ;

- Avizele Comisiilor nr.1 si 4 din cadrul Consiliului Local Abrud;

In baza art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din OUG nr.57/2019 — privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Fiind indeplinite conditiile previzute de art.136 alin.(8) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ;

in temeiul art.133 alin.1, art.139 alin.(3) lit.a) si art.196 alin.(1) lit.a) din OUG nr.57/2019 —
privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

ART.1 Se aproba Organigrama i Statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului gi
serviciilor publice locale din subordinea Consiliului Local al Orasului Abrud, pe anul 2022, conform
Anexelor nr.1 si nr.2, care fac parte integranti din prezenta hotirare.

ART.2 Hotérdrea se comunica Institutiei Prefectului Judetului Alba, Primarului Orasului Abrud,
Compartimentului resurse umane si ANFP .

ART.3 Prezenta hotirire va fi adusd la cunostinta publicului prin afisare la sediul Primiriei
Orasului Abrud , respectiv pe siteul www. primaria-abrud.ro.

Prezenta hotérare a fost adoptata in urma votului favorabil a unui numir de ... consilieri locali din
totalul de 15 consilieri locali in functie si ... consilieri locali prezenti.

Avizat,
stian-Alexandru Secretar general, Hodan Diana Mira

Hotéréirea se a. majoritatea absoluti a consilierilor locali in functie. .

(8 voturi ,,pentru” proiectul de hotirare)

Initiat(
Primar, Albu
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Nr. 7272 /03.02.2022

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotirare privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii din aparatul de
specialitate al primarului si al serviciilor publice locale din subordinea Consiliului Local al orasului
Abrud, judetul Alba

Avéand in vedere urmétoarele:

- prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificérile si completarile ulterioare:

- Articolul 129

LWAtributiile consiliului local

(1) Consiliul local are initiativa si hotdrdste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu
exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritdti ale administratiei publice locale sau
centrale.

(2) Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atributii:

a)atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum §i organizarea §i
Jfunctionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societdilor si regiilor autonome de interes local;

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a). consiliul local:

¢) aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea §i statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de
Junctii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiinfarea, reorganizarea sau desfiintarea de

societdfi de interes local si statul de functii al acestora;

e) hotdrdste infiinfarea sau reorganizarea de institutii, servicii publice, societdfi si regii aufonome, in
conditiile legii”.

- Articolul 133

»lipurile de sedinte ale consiliului local

(1) Consiliul local se intruneste in sedinte ordinare, cel putin o datd pe lund, la convocarea primarului”.

- Articolul 136

(8) ,Fiecare proiect de hotdrdre inscris pe ordinea de zi a sedingei consiliului local este supus dezbaterii

numai dacd este insotit de:

a) referatul de aprobare, ca instrument de prezentare §i motivare, semnat de inifiator;



b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

¢) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;

d) alte documente previzute de legislatia speciald”.

- Articolul 139 ,,Adoptarea hotdrdrilor consiliului local

(1) In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdrdri, cu majoritate absolutd sau
simpld, dupd caz.

(3) Se adoptd cu majoritatea absolutd prevdzutd la art. 5 lit. cc) a consilierilor locali in functie urmdtoarele
hotdradri ale consiliului local:

a)hotdrdrile privind bugetul local”;

- Articolul 133 ,,Tipurile de sedinte ale consiliului local

(1) Consiliul local se intruneste in sedinte ordinare, cel putin o datd pe lund, la convocarea primarului”.

- Articolul 196 ,,Tipurile de acte administrative

(1) In exercitarea atributiilor ce le revin, autoritdtile administrafiei publice locale adoptd sau emit, dupd
caz, acte administrative cu caracter normativ sau individual, dupd cum urmeaza:

a) consiliul local si consiliul judetean adoptd hotdrdri”;

Avénd in vedere cele expuse mai sus supun analizei si aprobérii prezentul proiect de hotérare in

sedinta Consiliului Local al Orasului Abrud.

'\imar,
an-Alexandru

Albu §
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PRIMARIA ORAS ABRUD
COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Nr. 7197 din 02.02.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de act administrativ, prin care se fundamenteazi stabilirea sau modificarea structurii de
functii publice, cu evidentierea modificirilor intervenite pentru fiecare functie publici in parte si pe
fiecare subdiviziune organizatoricdi, precum si cu indicarea temeiului legal aplicabil;

in conformitate cu prevederile:

- art.129 alin.3 lit.c si e din OUG nr.57/2019 — privind Codul administrativ;

- adresei Institutiei Prefectului Judetului Alba, Nr. 5914/G/SC/08.04.2021 inregistrata la Priméria oragului
Abrud cu Nr. 9029/12.04.2021 prin care ni se comunicd Ordinul 103/2021 emis de Prefectul judetului
Alba privind stabilirea numirul maxim de posturi conform prevederilor legale pentru anul 2021:

| Localitate | Numér maxim de | Posturi Posturi pentru Posturi Total
‘ posturi potrivit S.P.CLE.P implementarea asigurate Posturi
pct. 1 din anexa potrivit pct. 2 unor proiecte cu pentru
la O.U.G. nr. din anexa la finantare externa | microbuzele
| ] 63/2010 OUG 63/2010 | nerambursabila | scolare
| Abrud | 53 3 _l 8 [ 1 |65 |

Propun Consiliului Local Abrud urmatoarele modificari in structura aparatului de specialitate din cadrul
Primariei orasului Abrud, atasand organigrama si statul de functii, ale aparatului de specialitate al primarului
si ale serviciilor publice locale din subordinea Consiliului Local al Orasului Abrud;

» Se desfinteaza Compartimentul Cultura, Biblioteca, Informare Turistica si se infiinteaza Biroul
Cultura, Educatie, Sport, Informare Turistica cu 5+1 posturi de natura contractuala structurat astfel:
¢ 1 post vacant de natura contractuala — sef birou — perioada nedeterminata
¢ Biblioteca oraseneasca cu 1 post de natura contractuala - bibliotecar ocupat pe perioada

nedeterminata;

¢ Compartimentul Cultura, Educatie, cu 2 postruri de natura contractuala vacante - inspector
de specialitate gradul I, pe perioada determinata;

¢ Compartiment Sport, Informare Turistica cu 2 posturi de natura contractuala vacante - referent
gradul I, pe perioada determinata;

» Compartimentul “Impementare proiecte” cu 3 posturi vacante de natura contractuala, de inspector de
specialitate IA, pe perioada determinata. se propune a trece din subordinea directa a primarului in
cadrul Serviciului Urbanism. Amenajarea Teritoriului, Devoltare Durabild. Achizitii publice in

subordinea arhitectului sef:

» Cele doua posturi contractuale ocupate din cadrul compartimentului Urbanism si Amenajarea

Teritoriului. Devoltare Durabild - de ingrijitor (ocupat de Cioara Sofia) si muncitor necalificat (ocupat

de Dobra Carmena) vor trece in cadrul Serviciului de Administrare a Domeniului Public si Privat —
Compartiment Administrarea si intretinerea drumurilor. cladirilor, spatiilor verzi si a parcurilor;

» Avand in vedere solicitarile privind angajarea ca asistent personal al unor persoane care indeplinesc
conditiile conform legii propun Consiliului Local al orasului Abrud aprobarea infiintarii a 2
posturi contractuale vacante de asistent personal in cadrul Directiei de Asistenta Sociala fara
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personalitate juridica organizata ca un compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului
orasului Abrud. Astfel, incepand cu aceasta data, in organigrama si statul de functii, ale aparatului de
specialitate al primarului si al serviciilor publice locale din subordinea Consiliului Local vor fi: 37
posturi asistent personal din care 35 ocupate si 2 vacante.

>

Astfel aparatul de specialitate al Primarului oragului Abrud, directiile §i serviciile publice locale firs
personalitate juridicd din subordinea Consiliului local Abrud vor avea un numdr total 108 posturi din care
64 posturi conform ordinului prefectului (din cele 8 posturi pentru implementarea unor proiecte au fost
puse in organigrama si statul de functii doar 7) si 44 posturi in cadrul Directiei de asistenta sociala,

- functii de demnitate publici - 2;

- functii publice de conducere ocupate - 2;

- functii publice de executie ocupate 21;

- personal contractual de conducere ocupat — 2 post;

- personal contractual de executie ocupat — 60 posturi;
Total functii ocupate — 87 posturi;

- functii publice de conducere vacante - 2;

- functii publice de executie vacante - 2

- personal contractual de conducere vacant - 1 post;

- personal contractual de executie vacante - 16 posturi;
Total functii vacante - 21

Intocmit,
Consilier resurse umane - salarizare
MERA RODICA
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